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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
Lei de Criacdo n°. 372, 13/02/92

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SEMED N° 01/SEMED/2024

AVALIACAO DE CURRICULOS PARA CONTRATACAO TEMPORAFEIA
DE SERVIDORES PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

O MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF n°. 63.762.074/0001-85, com sede administrativa na Av.
Pau Brasil 5577, Bairro Centro, na Cidade de Ministro Andreazza, Estado de
Rondobnia, considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse publico,
nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal de 1.988, por intermédio da
Comissdao do Processo Seletivo Simplificado torna pablico as normas para realizagéo
de Processo Seletivo Simplificado de Avaliacdo de Titulos, para atender no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, com fulcro na Lei
n°1.133/PMMA/2012, Lei n° 2.484/PMMA/2023 E Mediante condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus Anexos e
eventuais retificacdes, caso existam, e serd realizado sob a responsabilidade,
organizacao e operacionalizacdo da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED,
através de Comissdo devidamente designada por meio do Decreto n°
6.237/PMMA/2024 e suas alteracdes.

1.2. O presente Processo Seletivo consistird de Avaliagdo de Titulos, tendo como
objetivo o recrutamento e a selecdo de candidatos visando a contratacdo temporaria
nas vagas para os cargos:. Professor de séries iniciais educacdao fundamental,
Professor séries iniciais de educacdo infantil, professor de matematica, auxiliar de
creche e mediador.

1.3. O quantitativo de vagas ofertado no presente processo seletivo podera ser
ampliado, considerando a necessidade da administracao.

1.4. Para o aumento de vagas, se houver, tornar-se-a necessaria a conveniéncia da
Administracdo Publica, bem como dotacdo orcamentaria prépria disponivel para

custear a remuneracgédo dos servidores abrangidos.

2. DAS INSCRICOES:
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2.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das
normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais ndo podera
alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.

2.2. A inscricdo exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital.

2.3. A inscricao sera realizada somente via Internet via e-mail, através do seqguinte

endereco digital (processoseletivosemed2024@gmail.com), no prazo estabelecido no

Anexo Il - Cronograma Previsto.

2.4. Somente sera permitida uma Unica inscrigdo por CPF do candidato.

2.5. O candidato devera marcar em campo especifico do Formulario de Inscricdo
uma unica opc¢ao de vaga.

2.6. Caso o candidato faca duas inscricbes, sera considerada como valida
SOMENTE a ultima inscri¢cao efetivada.

2.7. A inscricdo estara disponibilizada durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia,
ininterruptamente, desde as 7:00h do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo
dia de inscrigédo, conforme estabelecido no Anexo Il - Cronograma Previsto.

2.8. A inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia.

2.9. Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacao
entregue sera cancelada a inscricdo por ventura efetivada e anulados todos os atos
dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da lei.
2.10. Com ato da inscrigéo, o candidato automaticamente declara a veracidade das
informacdes prestadas.

2.11. O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no presente
Processo Seletivo apés ter cumprido todas as instrucdes descritas no item 2 deste
Edital e ter sua inscricdo homologada pela Comisséo de Elaboracéo e execucao de
todas as fases do Processo Seletivo Simplificado a qual sera publicada/divulgada no

site: https:// https://www.ministroandreazza.ro.gov.br/, no Diario Oficial dos Municipios

de Rondobnia - AROM, https://www.diariomunicipal.com.br/ e Jornal de Grande de

Circulacéo.
2.12. A Administracdo Municipal ndo sera responsavel por problemas na inscricao
via Internet, motivados por falhas de comunicagcéo, documentos corrompidos ou

congestionamento das linhas de comunicacdo que venha a impossibilitar a
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transferéncia e o recebimento de dados.

3. DO ENVIO DA DOCUMENTACAO PARA AVALIACAO DE TITULOS

3.1. Os documentos comprobatérios para a avaliacao de titulos deverao ser enviados
no ato da inscricdo através do e-mail: (processoseletivosemed2024@gmail.com).
3.2. O candidato devera anexar os documentos comprobatérios das informacdes
prestadas no ato da inscricdo nos campos especificos.

3.3. Devera ser obedecida a data final do prazo e a ordem para envio de documentos.
3.4. Documentos entregues fora do prazo serdo desconsiderados.

3.5. Cada documento comprobatério deve ser digitalizado e anexado em formato
"PDF".

3.6. Nao serédo aceitos documentos ilegiveis ou arquivos corrompidos.

3.7. Para os requisitos que permitem certificados, devem ser anexados em arquivo
anico frente/verso noformato "PDF".

3.8. A documentacdo enviada sera analisada pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, visando a convalidacdo das informacfes prestadas no ato do
preenchimento e envio online do formulario de inscricéo.

3.9. A documentacao devera estar de acordo com 0s requisitos do cargo que o
candidato pretende concorrer.

3.10. No caso de constatacdo de informacéo falsa e/ou ndo comprovada, o candidato

perdera os pontos informados no ato da inscricao.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo inciso VIl do artigo 37, da
Constituicao Federal, e na forma do Artigo 312 da Lei n. 294/PMMA/2002.

4.2. Das vagas destinadas ao Processo Seletivo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do presente processo seletivo, 5% (cinco por cento) serdo
providas a Pessoa com Deficiéncia.

4.3. Somente haverda reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia
nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

4.4. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardodo Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que tange aos critérios de avaliagdo e aprovacéo, a

pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do certame.
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4.5. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Processo Seletivo Simplificado,
terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacéo geral.

4.6. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 4.1 e que declararem sua
condig&o por ocasiao da inscricdo, caso convocados para posse, deverédo se submeter
a pericia médica, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do
candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuicdes
do cargo.

4.7. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada a sua
classificacdo na listagem de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente
sua classificacdo na listagem de ampla concorréncia.

4.8. No caso de ndo haver pessoas com deficiéncia aprovados nas provas ou na
pericia médica, ou de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificacao.

5. DOS CARGOS, DA CARGA HORARIA, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO E
DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS.

Vagas Cargos Carga Requisitos Remuneracéo
horaria Basica
inig;ci);edsgorexgzsao sdfmh;rzgfs Licenciatura em Piso nacional
02 tundamental ¢ Pedagogia Proporcional as
horas aulas
03 inigg?;ejsogzﬁ::l:séo s4eomhe?nrgiss Licenciatura Em Piso nacional
fantil ¢ Pedagogia Proporcional as
horas aulas
01 Pl\;lgfti?gtrig; sAf(SmhaC)r:Z;ss Licenciatura em Piso nacional
Matemaética Proporcional as
horas aulas
02 Auxiliar de creche *j:mh:r::;ss Ensino Médio | Salario minimo
Completo e nacional,
habilidade no acrescido de
trato com auxilio
criangas alimentacao
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semanais Completo e nacional,
habilidade no| acrescido de
trato com auxilio
criangas alimentacao

5.1. O cargo de Professor series iniciais de educacao fundamental recebera Piso

nacional Proporcional as horas aulas.

5.2. O cargo de Professor séries iniciais de educacdao infantil recebera Piso nacional
Proporcional as horas aulas.

5.3. O cargo de Professor de matemética recebera o Piso nacional Proporcional as
horas aulas.

5.4. O cargo de Auxiliar de creche e Mediador recebera salario minimo nacional,
acrescido de auxilio alimentacao

5.5. A presente Avaliacdo de Curriculo tera carater classificatério e tem como objetivo
a selecao de 10 (dez) vagas para contratacdo imediata, com carga horaria de 40 horas
para professor séries iniciais de educacdo fundamental, 40 horas semanais para
professor de séries iniciais de educacéo infantil, 40 horas semanais para professor
de matematica, 40 horas semanais para auxiliar de creche, 40 horas semanais
para mediador, com remunerac¢ao basica de acordo com a especificacdo dos cargos
acima.

5.6. REQUISITOS:

a) ter 18 (dezoito) anos completos;

b) ter habilitacdo com diploma e certificado devidamente registrado, conforme as
exigéncias da legislacdo para o cargo que concorre e registro no Conselho de Classe
respectivo (para os cargos que exigirem).

5.7. DAS ATRIBUICOES:

PROFESSOR SERIES INICIAIS DE EDUCACAO FUNDAMENTAL:

Ministrar aulas (comunicacdo e expressao, integracao social e iniciagcado as ciéncias)
nas quatro primeiras séries do ensino fundamental; preparar aulas; efetuar registros
burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboracdo do projeto pedagdégico; planejar
0 desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes educacionais; participar de
reunides administrativas e pedagdgicas; participar dos colegiados escolares; participar

do processo de formacao continuada para docentes; colaborar no desenvolvimento de
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projetos educacionais e organizar eventos e atividades, culturais, pedagdgicas e

civicas, ligados a educacao e de interesse do municipio.

PROFESSOR SERIES INICIAIS DE EDUCACAO INFANTIL:

Desenvolver atividades de comunicacdo, expressao, integracdo social e
desenvolvimento fisico motor na educacéo infantil creche; preparar e organizar as
atividades; efetuar registros burocréaticos e pedagodgicos; participar na elaboracao do
projeto pedagdgico; planejar o desenvolvimento da etapa de educacdo infantil -
modalidade creche, de acordo com as diretrizes educacionais; participar de reunides
administrativas e pedagodgicas; participar dos colegiados escolares; participar do
processo de formacdo continuada para docentes; organizar eventos e atividades,
culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educacao e de interesse do municipio;
exercer as demais atividades inerentes e correlatas ao cargo e colaborar no

desenvolvimento de projetos educacionais.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Ministrar aulas de matematica de 6° ao 9°ano; atribuicdes do cargo efetivo paradigma
no Municipio de Ministro Andreazza e exercer as demais atividades inerentes e
correlatas ao cargo.

AUXILIAR DE CRECHE:

Apoiar/auxiliar o professor com o cuidado dos materiais pedagdgicos; observar a
manutencdo dos equipamentos; ser responsavel pela limpeza de brinquedos e
equipamentos; participar dos cuidados relacionados a alimentacao, higiene educacéo,
cultura, motricidade; ajudar as criancas nas refeicdes e participar de todas as
atividades propostas pela escola e exercer as demais atividades inerentes e correlatas

ao cargo

MEDIADOR:

Atuar no ambiente escolar, dentro da sala e demais dependéncias da escola, e
também nos passeios extras (fora da escola) que ocorrerem dentro do horario da
mediacéo; solicitar apoio e supervisdao da equipe responsavel sempre que sentir
necessidade, evitando passar problemas e dificuldades pertinentes a mediacéo aos
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para que a equipe escolar possa decidir junto a escola e aos responséaveis qual o
procedimento indicado; estabelecer um contato diario com o responsavel (familia),
caso necessario utilizar uma agenda ou um caderno “leva e traz”, para que ambos
possam trocar informacdes sobre o dia a dia da crianca e exercer as demais
atividades inerentes e correlatas ao cargo.
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6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS.

6.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais € assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo para o cargo, cujas atribuicbes sejam
compativeis com a necessidade especial de que séo portadores, na proporcéo de 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas e as que vierem a surgir de imediato, em
obediéncia ao Artigo 312 da Lei n® 294/PMMA/2002.

6.2. O candidato que declarou ser portador de deficiéncia, se selecionado, sera
submetido a Pericia Médica.

6.3. Sera considerado para efeito de concorréncia, deficiente fisico, apenas o
candidato que optar por esta condicdo, no momento de sua inscrigao.

6.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, se convocados para a
realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia
meédica, que verificara sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou néo,
bem como se a deficiéncia é compativel para desenvolvimento das atribuicdes.

6.5. As vagas definidas no item 6.2, que ndo forem providas, serdo automaticamente
preenchidas pelos candidatos aprovados e nao inscritos na condicao de portador de

necessidade especial, observada a ordem rigorosa de classificacéo.

7. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO:

7.1. Os candidatos aprovados em todas as etapas estardo aptos a serem contratados
de acordo com o numero de vagas firmado, na modalidade de processo seletivo, por
Regime Estatutario. As despesas referentes ao pagamento seréo feitas com recursos
por transferéncia do Fundo de manutencgéo de desenvolvimento da educacao basica
e recursos proprios da Secretaria Municipal de Educacéo.

7.2. O pessoal contratado nos termos deste Edital fica vinculado obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante
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a vigéncia da contratacdo e estardo submetidos aos mesmos deveres e mesmas
proibicbes atribuidas aos Servidores Publicos efetivos e comissionados.

7.3. Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Publicos de provimento
efetivo ou em comisséo garantidos com exclusividade apenas a estes na Legislacéo
Municipal, ndo se aplicam aos contratados por meio desta Lei em razdo da
precariedade do cargo.

7.4. Os profissionais contratados por meio deste processo seletivo terdo seus
contratos firmados com duracéo inicial de 12 (doze) meses, e independentemente de

nova autorizacao legislativa, poderdo ser prorrogados por igual periodo.

8. DOS LOCAIS DE TRABALHO:
8.1. Os contratados para os cargos desempenharédo suas fun¢des conforme a area de
atuacao disposta na Lei n°® 2484/PMMA/2023.

Quadro de Vagas:
CARGO VAGAS | LOTACAO
Professor series iniciais de educacao | 02 Escolas municipais de Ministro
fundamental Andreazza
Professor séries iniciais de educacéo | 03 Escolas municipais de Ministro
infantil Andreazza
L 01 Escolas municipais de Ministro
Professor de matematica
Andreazza
Auxiliar de creche  de creche 02 Escolas municipais de Ministro
Andreazza
Mediador 02 Escolas municipais de Ministro
Andreazza

8.2. Professor series iniciais de educacgdo fundamental, Professor séries iniciais de
educacéo infantil, Professor de matematica, Auxiliar de creche de creche e Mediador

desempenharao suas func¢des nas Escolas municipais de Ministro Andreazza.

9. DA ANALISE DOS CURRICULOS:
Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacéo de titulos — Nivel Superior
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Documentos apresentados — itens
avaliados

Pontuacéao

Pontuacgéo
Méaxima

Titulo de PoOs-Graduacdo Lato Sensu
(especializacéo ou Titulo de Especialista com
carga horaria minima de 360 horas). (Para
pontuar os cursos devem ter sido realizados
apos a graduacao para o cargo que pleiteia e
concluido nos dltimos 03(trés) anos,
retroagidos da data da inscri¢ao.)

10 pontos por
curso

20

9.2

Titulo de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu
(Mestrado ou Doutorado reconhecido pelo
MEC, na area especifica do cargo pretendido).

10 pontos por
curso

10

9.3

Curso de Atualizacdo, com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas. Certificado
gue comprove 0 curso realizado, sua carga
horaria, expedido por instituices publicas ou
privadas, assinada pelo responsavel,
identificando a razdo social da empresa, 0
CNPJ e o endereco. (Para pontuar 0S cursos
devem ter sido realizados apds a graduacao
para o cargo que pleiteia e concluido nos
altimos 03(trés) anos, retroagidos da data da
inscricao.)

10 pontos por
curso

40

9.4

Experiéncia profissional na funcdo de, no
minimo, 06 (seis) meses. Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS ou Declaracdo
com dados que comprovem o critério e que
seja emitida por instituicGes publicas ou
privadas em papel timbrado da empresa /
Instituicdo Empregadora, assinada pelo
responsavel pela emissdo da declaracao,
identificando a razdo social da empresa, o
CNPJ e o endereco.

10 pontos

(cada periodo
de 06 meses,
comprovados

)

30

10. DA ANALISE DOS CURRICULOS:

Quadro de atribuicdo de pontos para avaliacéo de titulos — Nivel Médio

area exigida para o cargo. Limitado a 01(um)
certificado.

curso

Iltem | Documentos apresentados — itens Pontuacéao Pontuacao
avaliados Maxima
101 Certificado de conclusao de curso técnico na 10 pontos por | 10
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(Para pontuar o curso deve ter sido concluido
nos ultimos 03(trés) anos, retroagidos da data
da inscricao.)

10.2

Certificado de conclusdo de curso de
graduacdo na area de educacdo. Limitado a
01(um) certificado.

(Para pontuar o curso deve ter sido concluido
nos ultimos 03(trés) anos, retroagidos da data
da inscrigéo.)

10 pontos por
curso

10

10.3

Titulo de PoOs-Graduagcdo Lato Sensu
(especializacdo ou Titulo de Especialista na
area de Educacéo, com carga horaria minima
de 360 horas). Limitado a 01(um) certificado.
Para pontuar o curso deve ter sido concluido
nos ultimos 03(trés) anos, retroagidos da data
da inscrigéo.)

10 pontos por
curso

10

10.4

Diploma ou Certificado de Conclusdo de
Curso de aperfeicoamento, compativel com a
descricdo do cargo que estd concorrendo,
com carga horaria minima de 40 horas.
Limitado a 04(quatro) certificados. (Para
pontuar os cursos devem ter sido concluidos
nos ultimos 03(trés) anos, retroagidos da data
da inscrigéo.)

10 pontos por
curso

40

10.5

Exercicio do cargo pleiteado comprovado por
meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS, termo de posse e/ou decreto
de nomeacao e exoneragdo em cargo pubico
ou contrato de trabalho. Se estiver ativo juntar
o ultimo comprovante de rendimento. N&o
serdo pontuadas declaracbes. Limite de
36(trinta e seis meses).

10 pontos
(cada periodo
de 06
meses);

30

11. CRITERIOS PARA DESEMPATE:

11.1. Verificando-se a ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos, a

classificacdo sera feita considerando-se como primeiro critério de desempate as

regras estabelecidas no Estatuto do Idoso, Lei Federal n°. 10.741/03 (que considera
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idosa a pessoa com sessenta anos ou mais) da seguinte forma: a) Primeiro o
candidato idoso; em caso de empate entre dois ou mais candidatos idosos, persistindo
0 empate tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e
se necessario hora e minuto de nascimento. b) se houver empate entre candidatos
néo idosos, os critérios de desempate serdo 0s seguintes:

1° - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;

2° - ter exercido a funcéo de jurado (conforme artigo 440 do CPP).

3° - ter exercido a fungéo voluntaria Justica Eleitoral.

4° - Sorteio.

12. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO:

12.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente (da maior para a
menor nota), de acordo com a somatéria dos pontos obtidos na Analise de Curriculos
(Escolaridade/cursos, Graduacao, Cursos Complementares e exercicio profissional),
segundo critérios de desempate.

12.2. A pontuacéo sera cumulativa, podendo chegar a no maximo 100 (cem) pontos.

13. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO:

13.1. Apoés a realizacdo do processo de avaliacdo, a divulgacdo do resultado esta
prevista conforme cronograma do anexo I, e sera publicado no Mural da Prefeitura de
Ministro Andreazza, Jornal de grande circulagdo, Diario Oficial dos Municipios (Diario
da AROM) e sitio da Prefeitura Municipal na internet

(www.ministroandreazza.ro.gov.br).

14. DO RECURSO:

14.1. Sera admitido recurso quanto a Homologacédo das Inscri¢cdes e do resultado da
Analise Curricular do Processo Seletivo Simplificado.

14.2. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 01 (um) dia atil apos a publicacéo
do resultado da referida etapa tendo como termo inicial o 1° dia atil subsequente a
data do evento.

14.3. Admitir-se-& um dnico recurso por candidato, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

14.4. Nao serao aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa

do questionado, ou que n&o sejam por escrito e fundamentado.
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14.5. Os recursos deverdo ser entregues no seguinte endereco de E-mail
(processoseletivosemed2024@gmail.com). Serdao aceitos recursos encaminhados
até as 17:00 horas na data que consta no cronograma no ANEXO-Il. Que sera
encaminhado a equipe nomeada/credenciada como Comissédo do Processo Seletivo
SEMED - Decreto n° 6.237/PMMA/2024.

14.6. O recurso sera protocolado pelo mesmo endereco de E-mail que foi realizada a
inscricdo (processoseletivosemed2024@gmail.com). O recurso interposto fora do
respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para este efeito, a data do
ingresso no protocolo da Secretaria Municipal de Educacéo ou quando protocolado
no referido enderego acima mencionado neste Edital.

14.8. A deciséo do recurso sera dada a conhecer através da publicacdo no Mural da
Prefeitura, sitio da Prefeitura Municipal na internet (www.ministroandreazza.ro.qov.br)
e Diéario Oficial dos Municipios (Diario da AROM).

15. DA CONTRATACAO E LOTACAO:

15.1. Os candidatos serdo convocados conforme o surgimento de vagas que
decorrerdo das rescisdes de contratos (por decurso de prazo dos Processo Seletivo
anterior, a pedido ou por decisdo da Administracao).

15.2. O candidato aprovado devera se apresentar no prazo estabelecido em sua
convocagao, para assinatura do Contrato referente ao Cargo pelo qual concorreu, na
Coordenacéo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ministro Andreazza,
portando cépia dos seguintes documentos, acompanhados do original:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo Eleitoral;

d) Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacdes militares;

g) 02 (duas) fotografia 3x4, recente;

h) Atestado de Aptidao Fisica e Mental, emitido por Junta Médica;

i) Atestado Médico evidenciando a aptiddo para a funcdo pretendida, caso inscrito
para as vagas destinadas para Portadores de Necessidades Especiais;

j) Comprovantes de matricula em curso superior;
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[) Carteira de trabalho e Previdéncia Social (pagina de identificacdo — frente e verso -

x|

pagina da ultima contratag&o);

m) Declaracéo de bens e rendas;

n) Se tiver conta corrente, apresentar nimero da conta;

0) Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 14 anos, acompanhado de
carteira de vacinagdo e comprovacao de frequéncia a escola, devidamente atualizada;
p) Cartdo de inscricdo no PIS ou PASEP;

g) Comprovante de residéncia,

r) Declaragdo de que ndo acumula cargos no servigo publicos, federal, estadual e
municipal;

s) Declaracéo de que ndo esta em licenca para tratamento de saude, licenca prémio
ou outros tipos de licenca, com ou sem 6nus para o erario;

t) Certiddo negativa do Tribunal de Contas.

15.2. O candidato aprovado e convocado que ndo comparecer para a assinatura do
Termo de Posse, dentro do prazo preestabelecido em sua convocacao, sera tido como
desistente podendo a Coordenacdo de Recursos Humanos convocar o proximo
candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo para a
devida substituicéo.

15.3. A critério do Municipio de Ministro Andreazza, o candidato que n&do tenha
atendido o item 15.2 podera ser reclassificado na ultima posicao, entre os aprovados
se 0 mesmo solicitar através de documento mostrando a intencdo de ser
reclassificado.

15.4. O candidato que obtiver classificacao excedente ao nimero de vagas constante
neste Edital, caso convocado, devera se apresentar para assinatura do contrato, no
prazo estabelecido em sua convocacéo, que se dara por Edital publicado no Mural da

Prefeitura, sitio da Prefeitura Municipal na internet (www.ministroandreazza.ro.gov.br)

e Diario ficial dos Municipios (Diario da AROM).

16. INFORMACOES:

16.1. A Comissédo do Processo Seletivo SEMED n° 001/SEMED/2024, Secretaria
Municipal de Saude — Prédio da Prefeitura Municipal de Ministro Andreazza,
Endereco: Av. Pau Brasil, 5577, Centro, Ministro Andreazza/RO. Fone: (69) 3448-
2268; e-mail: andreazzasemsau@gmail.com, contendo assunto Ref. PROCESSO
SELETIVO SEMED n° 001/SEMED/2024.
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. Sera eliminado do certame o candidato que fizer declaragao falsa ou inexata ou,
por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos neste Edital, incluindo-se osexigidos para a confirmagéo de sua inscrigéo.
17.2. Em caso de desisténcia, exoneracdo, 6bito ou mudanca de domicilio do
profissional contratado e, paranao haver prejuizo na continuidade da oferta de servico,
a administracao podera substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos
legais.

17.3. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo no
presente ProcessoSeletivo Publico, valendo, para esse fim, a homologacéao divulgada
no Diario Oficial do Estado de Rondonia, https://diof.ro.gov.br/.

17.4.Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas, seja pela falta de
candidatos inscritos e/ou ndo aprovados, abrir-se-d0 novas datas para inscricdo e
entrega de titulos para preenchimento destas, tendo estenovo processo adequacao a
publicidade e prazos legalmente exigidos.

17.5.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para
acompanhamento do referidoProcesso Seletivo, em Ultima instancia administrativa,
pela Procuradoria Geral do Estado.

17.6. Sera eliminado o candidato com acumulo de cargos que o impeca de assumir o

presente certame.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS:

18.1. A critério da Administracéo poderao ser convocados os candidatos até o nUmero
de vagas existentes, ou que vierem a ser criadas.

18.2. Sera excluido o candidato que fizer declaracédo falsa e/ou inexata e/ou deixar de
apresentar quaisquer documentos exigidos para a contratacgéo.

18.3. Os casos omissos até a publicacéo do resultado serdo resolvidos pela Comisséo
do Processo Seletivo SEMED — Decreto n°6.237/PMMA/2024 e, ap0s a publicacdo do
resultado pela comissdo organizadora, juntamente com o Secretario Municipal de
Educacao.

18.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado € de 01 (um)
ano, a contar da data de sua homologacéo, prorrogavel uma vez por igual periodo, a

critério da Administracdo Municipal.
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18.5. Os contratos temporarios serdo de 12(doze) meses podendo ser prorrogados
por igual periodo.

19. ANEXOS:
19.1. Faz parte do edital os seguintes anexos: | — Ficha de Inscri¢do; Il — Cronograma

previsto, Il — Declaracéo, IV Protocolo de inscri¢ao.

Ministro Andreazza/RO., 29 de janeiro de 2024.

HELENILSON JOEL KREITLON

VERA ELVANDA NINCK JAQUEIRA

JUNIOR PAVANI DO NASCIMENTO
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ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

Mediador.

Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo dos seguintes cargos:
Professor séries iniciais de educacao fundamental; Professor de séries iniciais

de educacao infantil; Professor de matematica; Auxiliar de creche;

FICHA DE INSCRICAO. Edital n° 001/SEMED/2024.

Nome do candidato:

Nome da mae:

Estado civil:

Nacionalidade:

Registro Geral (RG)

Orgéo Expedidor:

CPF:

Data de

nascimento:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

E-mail:

Cargo a que

concorre

Escolaridade

Periodo
comprovado de
exercicio
profissional

Curso Técnico ou
de
Aperfeicoamento,
concluido nos
altimos 03(trés)

anos:
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO:
EVENTO DATAS

Publicacdo na internet do Edital de
Abertura do Processo Seletivo

Ate 16/02/2024

Recebimento de documentacéo para
andlise de titulos

De 19/02/2024 a 21/02/2024

Divulgagéo do resultado preliminar das | 22/02/2024
inscricoes

Prazo de recurso preliminar das 23/02/2024
inscricdes

Resposta aos recursos do resultado das | 26/02/2024
inscricdes e Homologacéo das

inscricoes

Divulgacao do resultado parcial da 27/02/2024
Avaliacdo dos Titulos

Prazo para interposicao de recursos 28/02/2024
contra a divulgacéo do resultado

parcial daAvaliacdo dos Titulos

Resposta aos recursos e Homologacédo | 29/02/2024
do Resultado Final

Homologacao do resultado final 01/03/2024
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ANEXO Ill - DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, preencher os requisitos exigidos para a inscricdo e
possuir os documentos comprobatérios dos mesmos (originais) e que estou
entregando neste ato meu curriculo e titulos para avaliagdo e classificagdo, me
submeto a todas as condi¢cdes regulamentadas no Edital de Processo Seletivo
Simplificado SEMED n°. 001/SEMED/2024, analise de curriculos para a contratacao
por tempo determinado dos seguintes cargos: Professor séries iniciais de educacao
fundamental; Professor de séries iniciais de educacdo infantil; Professor de
matematica; Auxiliar de creche; Mediador.. Demais normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo de Ministro Andreazza/RO.

Declaro ainda serem verdadeiras as informacBes prestadas,

responsabilizando-me pelas mesmas.

Ministro Andreazza,

Assinatura do candidato

Relac&o de documentos entregue no ato da inscrigao:
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ANEXO IV

PROTOCOLO DA COMISSAO DO TESTE SELETIVO SEMED.
Recebido a inscrigdo do candidato:

Em: / /

Recebido por
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ANEXO V

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
POR PRAZO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, inscrito no CNPJ n.
63.762.074/0001-85, com Sede na Avenida Pau Brasil, n. 5577, Centro, neste
municipio de Ministro Andreazza, Estado de Ronddnia, doravante, simplesmente,
denominado CONTRATANTE, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
JOSE ALVES PEREIRA, portador do Documento de Identidade n. RG 304.453
SSP/RO e inscrito no CPF/MF sob n. 313.096.582-34, e do outro
= Vo o TR doravante, simplesmente,
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar O PRESENTE INSTRUMENTO DE
CONTRATO SOB O REGIME ESTATUTARIO, regido pela Lei Municipal
n.1.133/PMMA/2.012 e da Lei Municipal 294/PMMA/2012 e Lei Municipal
n°2.476/2023, por intermédio da comissao do Processo de contratacao instituida pelo
Decreto n°6.237/PMMA/2024, torna publico que realizara contratagdo emergencial
pelo prazo determinado de (01) um ano, prorrogavel de acordo com a legislacéo
aplicavel. A contratacdo ocorrera mediante Avaliacdo de Curriculos (prova de titulos).

CLAUSULA 12— Compete ao CONTRATADO ( atribuicGes do cargo)

CLAUSULA 22 - O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, como
contraprestacdes de seus servigos, a remuneracao mensal de .............ceeeeeeeenee. por

CLAUSULA 32 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar da
remuneracdo da CONTRATADA o valor dos danos causados por dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia, de acordo com o disposto na legislagdo em vigor,

Paragrafo Unico. O Processo Administrativo para apuracdo de
responsabilidade dos casos acima e demais concernentes a infringéncia da legislacao
em vigor sera regido pelas Leis 294/PMMA/2002 e especificidades da Lei
n°2.476/PMMA/2023 e o servidor podera receber as mesmas penalidades cabiveis ao
servidor estatutario efetivo.

CLAUSULA 42 - O presente contrato sera regido pelo Regime Estatutéario,
sujeitando-se a CONTRATADA aos regulamentos e normas do CONTRATANTE,
obrigando-se a executar todas as tarefas que lhe forem confiadas, desde que
compativeis para o fim que foi contratado.

CLAUSULA 52 - O presente contrato vigorara, contados da assinatura deste,
passivel de rescisdo de acordo com preceitos da Lei Municipal n. 1.133/PMMA/2.012
e da Lei Municipal 294/PMMA/2012.
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CLAUSULA 62 - Sera descontada da CONTRATADA e do CONTRATANTE a
titulo de amparo a Previdéncia Social do Trabalhador, o percentual legal ao devido ao
RGPS.

CLAUSULA 72 - A parte CONTRATANTE elege o Foro da Comarca de Cacoal,
Estado de Rondbnia, como o Unico competente para dirimir as questbes que
porventura surgirem na execucao do presente CONTRATO, com rendncia expressa
por qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, fora lavrado este instrumento,
em 03 (trés) vias de igual teor, forma e valor, para um so efeito, que depois de lido e
achado conforme na presenca de 02 (duas) testemunhas, vai devidamente assinado
para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Ministro Andreazza/RO. 16 de fevereiro de 2024.

JOSE ALVES PEREIRA
CONTRATANTE

CONTRATADO



