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LEI N°. 1.302/PMMA/2014.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO
PARCIAL DA LEI N°. 489/PMMA/2005 E
DA LEI N° 1.017/PMMA/2010 BEM
COMO DOS SEUS ANEXOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO., NEURI CARLOS
PERSCH, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO. APROVOU, E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica alterado o Art. 11 e 15 da Lei n° 489/PMMA/2015, que passa a vigorar com a
seguinte redag&o:

“Art. 11 - Fica concedida ao Técnico Agricola e ao Técnico em agropecudria, gratificagdo
por desempenho no percentual de até 150% (cento e cinquenta por cento) sobre a
remuneracdo basica, efetivamente, percebida”.

“Art. 15 — Fica concedida ao Desenhista, gratificacdo no percentual de até 150% (Cem por
cento) sobre a remuneragdo basica, efetivamente, percebida”.

Art. 2° - Fica alterado o § 4°. do Art. 5° da Lei n° 1017/PMMA/2010, que passa a vigorar com
a seguinte redacao:

CAr 5%

§ 4° Sera concedido a 2 (dois) servidores efetivo lotado na Assessoria Juridica, para apoio
nos servicos técnicos a Gratificagdo Técnica de acordo com 0 Anexo I, desta Lei.

Art. 3° Fica alterado o inciso I, do § 1°. do Art. 8° da Lei 1.017/PMMA/2010, que passara a
vigorar com seguinte redag&o:

Il - DIRETORIA DE DEPARTAMENTO DE ANALISE PROCESSUAL, que sera
dirigida pelo Diretor, o cargo s6 podera ser ocupado por servidor efetivo, sendo que a remuneracao do
cargo em comissdo serd acumulada com seus vencimentos, tendo as seguintes atribuicoes:

a) Verificar a regularidade da prestagdo de contas dos processos de pagamento de diarias de
servidor.

b) Verificar a regularidade dos processos de aquisicdo de materiais e prestacao de servigo.”

c) Exercer atividades correlatas.

Art. 4° Fica alterado os incisos | e Il, do § 1° e altera o 83° do Art. 9° da Lei
1.017/PMMA/2010, que passara a vigorar com seguinte redacao:
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I- DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, dirigido pelo seu Chefe, o cargo s6
podera ser ocupado por servidor efetivo, sendo que a remuneracdo do cargo em comissao sera
acumulada com seus vencimentos, com a remuneragdo constante no anexo | desta Lei, com as
seguintes atribuicdes:

a) Programar, organizar, supervisionar e controlar as atividades relativas ao planejamento
global do Governo Municipal, envolvendo fundamentalmente os aspectos socio-
econdmicos do orcamento.

b) Analisar em conjunto com o0s demais 6rgdos da administracdo os sub-programas
decorrentes do programa de Governo, apresentar sugestdes para implementagdo bem
como acompanhar e avaliar os resultados;

c) Promover a elaboragdo em conjunto com a Secretaria da Fazenda a programacéao
financeira de desembolso de modo a assegurar a liberacdo automatica e oportuna dos
recursos necessarios a execucao dos programas anuais de trabalho;

d) Promover a elaboracdo do Plano Plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias com seus
respectivos anexos e do orcamento anual, de acordo com a Constituicdo Federal, Lei
4.320/64, Lei complementar n. 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e demais legislagdo
vigente;

e) Elaborar impacto orcamentério para verificagdo do comprometimento das receitas quanto
aos limites legais;

f) Sugerir procedimentos que possam aperfeicoar 0s instrumentos de planejamento e
controle;

g) Auxiliar na capacitacdo de servidores quanto a aplicacdo do planejamento governamental;

h) Auxiliar os Orgdos setoriais quanto ao controle do saldo orcamentario da folha de
pagamento;

i) Proceder a alteracdo do orcamento municipal, seja por reducdo orcamentéria ou excesso
de arrecadacdo, com as devidas justificativas mediante autorizacéo legislativa;

- DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, dirigido pelo seu Chefe, o cargo
sO poderd ser ocupado por servidor efetivo, sendo que a remuneracdo do cargo em comissao sera
acumulada com seus vencimentos, com a remuneragdo constante no anexo | desta Lei, com as
seguintes atribuices:

a) Controle e Expedicdo de documentos e outros atos administrativos referentes a situacao
funcional dos servidores da administracéo direta;

b) Elaborar concurso publico e teste seletivo simplificado, de acordo com as normas
vigentes, bem como, executar o recrutamento, selecéo e treinamento de Pessoal;

c) Prestar informagdes e enviar documentos para Tribunal de Contas do Estado e demais
6rgdos quando solicitados;

d) Elaborar as folhas de pagamento, Informar a Relagdo Anual de Informagbes Sociais-
RAIS, Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes
a Previdéncia Social — GFIP, dos servidores, Declaracdo de Imposto de Renda Retido na
Fonte-DIRF e prestar todas as informac6es que exige a legislacdo pertinente;

e) Manter organizada as pastas dos servidores, com a documentagdo respectiva a cada
servidor e os langamentos pertinentes na Fichas Individuais.”

83° Sera concedido a 2 (dois) servidores efetivos lotados na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, para apoio nos servicos técnicos, a Gratificagdo Técnica de acordo
com o0 Anexo Il, desta Lei.
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Art. 5°. Altera o Inciso “I” do §1°. do Art. 16, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 16. .........ccoeeeevnnn.

I- Diretoria de Esporte e Lazer, 6rgdo dirigido pelo seu Diretor, que podera ser
acumulada com os vencimentos caso seja servidor efetivo, com as seguintes atribui¢oes:

a) Dirigir a execucdo de programas desportivos e de lazer, de interesse da populacao;

b) Dirigir, elaborar, e executar programas desportivos e recreativos, para maior
desenvolvimento do esporte, em suas diversas modalidades, atendendo as diferentes
faixas etarias;

c) Exercer atividades correlatas.”

Art. 6°. Acrescenta alinea “I”’ e “J” nos §§1° ¢ 2° do Art. 10 da Lei 1.017/PMMA/2010.

“Art. 10 o

R) e,
i) Diretor de Departamento de Infomatica
j)  Chefe de departamento de regularizacao fundiaria

§1°. O Diretor de Departamento de Informatica teré as seguintes atribuicoes:

a) Administrar 0s servigos e equipamentos de informatica, zelando pela continuidade e
interoperabilidade dos servicos;

b) Monitorar os servicos de internet, bem como gerenciar 0s acessos a rede;

c) Exercer as atividades correlatas.

82°. O Chefe de Departamento de Regularizagdo Fundiaria ter as seguintes atribuicoes:
a) Planejar, coordenar e executar a politica fundiaria do Municipio por meio da

promogdo de acOes destinadas a democratizagdo da ocupagdo do solo, alinhadas as diretrizes
do desenvolvimento sustentavel;

b) Mediar e prevenir conflitos que envolvam a posse e uso da terra, contribuindo para a
efetiva promogéo e defesa dos direitos humanos e civis no espago urbano e rural;
C) Organizar a ocupacdo do solo por meio de articulagdo institucional no dmbito do

Poder Publico Municipal e o acesso aos bens e servigos necessarios ao desenvolvimento
sustentavel, respeitadas as tradicGes e caracteristicas culturais e sociais das comunidades
envolvidas;

d) Articular os esforcos do Municipio com outros entes da federacdo, entidades civis e
iniciativa privada, em favor da regularizacdo fundiéria;
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e) Organizar, implantar e coordenar o cadastro fundiario do Municipio e identificar terras

abandonadas, subaproveitadas, reservadas a especulacdo e com uso inadequado para a
atividade de interesse publico;
f) Exercer outras atividades correlatas.

8 2° Os cargos constantes nas alineas de “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f’, “g”, “I” e “j” deste
artigo, sdo de livre nomeacéo e exoneracao, por Decreto ou Portaria, com a remuneracdo constante do
Anexo |, sendo o servidor efetivo a remuneracdo do cargo em comissdo sera acumulada com seus
vencimentos. ”’

Art. 7°. Fica criado o § 6°, ao Art. 13, da Lei n°. 1.017/PMMA/2010, que passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art. 13,

§3° Seréa concedido a 01 (um) servidor efetivo, com formacg&o superior na area de Pedagogia,
Gratificagdo Técnica para exercer fun¢do de Coordenador Pedagdgico da Creche Municipal Pequeno
Anjo, de acordo com o Anexo 11, desta Lei.”

Art. 8°. Acrescenta 0os §886° e 7° ao Art. 14 da Lei 1.017/PMMA/2010, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 14, o,

86°. Sera concedido a 1 (um) servidor efetivo de nivel médio lotado na Secretaria Municipal
de Saude Gratificacdo Técnica de até 150% sobre o salario base, conforme constante do Anexo I,
desta Lei, com as seguintes atribuicdes:

I- Alimentar sistema de informacgdes de mortalidade — SIM;

I1- Alimentar sistema de informag&o sobre nascidos vivos — SINASC;

I11- Alimentar sistema de informac&o de agravos de notificagdo — SINAN;

IV- Alimentar sistema de acompanhamento de programa de humaniza¢do no pré- natal e
nascimento — SISPRENAL,;

V- Elaborar relatério mensal e quadrimestral das atividades desenvolvidas pelos
profissionais do Centro de Saude Jodo Paulo e Unidade Mista.

§7°. Sera concedido aos técnicos de enfermagem do quadro efetivo que exercam as suas
atividades na sala de vacina, Gratificagdo Técnica, de até 150% sobre o saldrio base, conforme
constante do Anexo II, desta Lei.”

Art. 9°. Fica criado o cargo em comissdo de Coordenadoria de Controle de Qualidade no
Laboratorio, que serd dirigido pelo seu Coordenador, Cargo de livre nomeagdo e exoneragdo, por
Decreto com a Remuneragdo constante do Anexo Ill, que podera ser acumulada com os vencimentos
caso seja servidor efetivo, com as seguintes atribui¢des e competéncia:

a) Coordenar o funcionamento e controlar a qualidade das analises clinicas patoldgicas e
citologicas no ambito dos laboratdrios clinicos e postos de coleta laboratorial da rede
publica de satide do Municipio de Ministro Andreazza;

b) Elaborar planos de controle de qualidade no &mbito dos laborat6rios e postos de coletas da
rede publica de satude do Municipio de Ministro Andreazza;
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c) Exercer atividades correlatas.

Art. 10. Acrescenta alinea “d” ao §1° do Art. 9° da Lei 1.017/PMMA/2010, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 9%

(o) ;

d) Geréncia de veiculos,maquinarios e equipamentos, junto a Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos, cargo seré de livre nomeagdo e exoneragdo sem 6nus para o eréario,
podendo ser ocupado somente por servidores efetivos.”

Art. 11. Acrescenta alinea “b” ao §1° do Art. 12 da Lei 1.017/PMMA/2010, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 12. ..o,

Q) e ;

b) Geréncia de veiculos, maquinarios e equipamentos, junto a Secretaria Municpal de
Agricultura e Meio Ambiente, cargo sera de livre nomeacao e exoneragdo sem 6nus
para o erario, podendo ser ocupado somente por servidores efetivos.”

Art. 12. Altera o anexo | e Il e Ill da Lei n°. 1.017/PMMA/2010, conforme anexos desta Lei.
Art. 13. As disposi¢des constantes nesta Lei, serd regulamenta por decreto.
Art. 14. Revogadas as disposi¢gBes contrarias, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Ministro Andreazza/RO., 10 de marco de 2014.

NEURI CARLOS PERSCH
Prefeito Municipal

SIDNEI SOTELE
Assessor Juridico - OAB/RO 4192
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ANEXO |

DENOMINACAO DO CARGO VERBA DE
REPRESENTACAO

SUPERINTENDENTE- CHEFE DA SUPEL R$ 1.800,00
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO R$ 3.200,00
ASSESSOR JURIDICO R$ 5.562,14
PREGOEIRO R$ 2.400,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO R$ 1.800,00
CHEFE DE DEPARTAMENTO R$ 1.400,00
COORDENADOR R$ 850,00
DIRETOR DE DIVISAO R$ 700,00
CHEFE DE SECAO R$ 600,00
CHEFE DE SETOR R$ 400,00
ASSESSOR ESPECIAL DO SETOR DE PSICOLOGIA | R$ 2.000,00

CONTROLADOR DE COMBUSTIVEL

R$ 1.350,00
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ANEXO Il

GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR EFETIVO PERCENTUAL SOBRE
REMUNERACAO
BASICA
ADVOGADO DO MUNICIPIO Até 350% sobre
remuneracdo basica
CONTADOR GERAL E DOS FUNDOS VINCULADOS A Até 350% sobre a

SEMAS

remuneracao basica

GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR EFETIVO
(NIVEL ELEMENTAR OU MEDIO) LOTADO NO APOIO
TECNICO DE ORGAO MUNICIPAL, CONFORME
DETERMINA ESTA LEI

Até 150% sobre a
remuneragdo basica

ENFERMEIRO

Até 100% sobre a
remuneracdo basica

ASSISTENTE SOCIAL

Até 100% sobre a
remuneracdo basica

GRATIFICACAO TECNICA- SERVIDOR
ADMINISTRATIVO LOTADO NA SALA DE RAIO X

Até 150% sobre a
remuneracao basica

GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR DE NIVEL Até 50% sobre a
MEDIO LOTADO NO LABORATORIO remuneracdo basica
GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR EFETIVO Até 300% sobre a

(NIVEL ELEMENTAR OU MEDIO) LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(POLITICAS DE ATENCAO AO IDOSO)

remuneracao basica

GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR COM
FORMACAO SUPERIOR NA AREA DE PEDAGOGIA,
PARA EXERCER FUNCAO DE COORDENADOR
PEDAGOGICO DA CRECHE MUNICIPAL PEQUENO
ANJO

Até 150% sobre a
remuneracao basica
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ANEXO IlI

CARGOS E FUNGCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Mista de Salde e Programa
Agentes Comunitérios de Salde — PACS.

DENOMINACAO VALOR CARGO/FUNCAO
GRATIFICADA

Assessor Técnico Especial paraa Gestdo | R$ 1.000,00 Cargo em Comisséo
do Fundo Municipal de Saude.
Diretor do Departamento de gestao R$ 400,00 Funcdo Gratificada
orcamentaria, financeira e contabil.
Diretor do Departamento Planejamento R$ 400,00 Funcéo Gratificada
do Sistema Unico de Satde — SUS.
Diretor do Departamento Financeiro do R$ 400,00 Funcdo Gratificada
Fundo Municipal de Satde — FMS.
Diretor do Departamento de Estatistica, R$ 400,00 Funcéo Gratificada
Programas Estratégicos e Atencéao
Bésica.
Diretor do Programa de Epidemiologiae | R$ 600,00 Cargo em Comisséo
Imunizagéo.
Diretor Clinico da Unidade Mista de R$ 1.000,00 Cargo em Comissdo
Ministro Andreazza.
Diretor Administrativo do Centro de | R$ 600,00 Cargo em Comisséo
Saude Jodo Paulo I1.
Diretor do Sistema Alimentar e | R$ 600,00 Cargo em Comissdo
Nutricional SISVAN, Programa Bolsa
Familia e Cartdo Nacional de Saude.
Gerente  Administrativo da Unidade | R$ 1.600,00 Cargo em Comissdo
Mista de Ministro Andreazza.
Chefe da Secdo de Acompanhamento de | R$ 300,00 Funcéo Gratificada
Convénios, Prestacdo de Contas e
Relatério Anual de Gestéo.
Chefe da Secdo de Agendamentos de R$ 300,00 Funcdo Gratificada
Exames e Tratamento Fora do Domicilio
- TFD.
Chefe da Secdo de Esterilizacdo e | R$ 300,00 Funcdo Gratificada
Controle de Materiais Hospitalares.
Gerente de laboratorio. R$ 2.700,00 Funcdo Gratificada
Coordenadoria de Controle de Qualidade | R$ 2.500,00 Funcéo Gratificada
no Laboratorio.
Gerente da Farmécia. R$ 1.800,00 Funcéo Gratificada
Coordenadoria de Enfermagem da | R$ 2.000,00 Cargo em Comisséo




