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LEI N°. 1.180/PMMA/2012, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2012.

“DISPOE SOBRE O ORCAMENTO -
PROGRAMA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2013, NO MUNICIPIO
DE MINISTRO ANDREAZZA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei estima a receita do Municipio de Ministro Andreazza — Ronddnia
para o exercicio financeiro de 2013, no montante total de R$ 39.581.480,00 (Trinta e nove
milhdes, quinhentos e oitenta e um mil e quatrocentos e oitenta reais), e, fixa a despesa
em igual valor, compreendendo, nos termos do art. 165, § 5° da Constituicdo Federal
orcamentaria referente ao exercicio financeiro de 2013.

Art. 2°. A Receita sera realizada mediante arrecadacdo das Rubricas previstas na
Legislacdo em vigor, especificadas no Anexo respectivo e de acordo com 0 seguinte
desdobramento:

ADMINISTRACAO DIRETA:

RECEITAS CORRENTES:

RECEITA THBULAMIA ....vveiieiie e e 456.000,00
Receita de CONtrDUICOES ......ccveiveeieiieieee e 35.000,00
Receita Patrimonial .........c..oooiiiiiiii i 30.000,00
TranSTErENCIAS COMTENTES ....eeiiieiiie et e s e et e e e s e e e e e s sbaeee e 18.983.918,00
Outras RECEITAS COITENLES .......eviiiiciriiee ittt et ae e e eares 129.000,00
Receitas de Capital ..........ccooveiiiiiiicc e 19.947.562,00
LI <= | RPN 39.581.480,00

Art. 3°. A Despesa seré realizada segundo a discriminagdo dos quadros oficiais,
integrantes desta Lei, obedecidos os seguintes desdobramentos:

1 - DESPESAS: .
1.1 - ADMINISTRACAO DIRETA:

DESPESAS COMMENTES .....eeeiieieiiiiiesiiie ettt enes 18.544.340,00
Despesas de Capital .......ccoeveiieiiii e 20.837.140,00
Reserva de CONtINGENCIA .......ccveiieiieiie e 200.000,00

TOTAD .. e 39.581.480,00



1.2 - POR UNIDADES:

01.01 LeGISIACA0 ...eevvviieceee e 885.246,00
02.02 Gabinete do Prefeito ...cvveeeeiiciiiie e 219.502,00
02.03 Administracdo e Planejamento ..........ccccvcveveveevveie e 3.637.671,00
02.04 Secretaria Municipal da Fazenda ...........cccccoovviiiieiincinis 678.578,00
02.05 Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos .................... 1.951.000,00
02.06 Secretaria Municipal de EJUCAGED ...........cocvvviieiiiiiiiieiee, 6.387.436,00
02.07 Fundo Municipal de Saude ..........cccoevveveiieiieie e 23.933.310,00
02.08 Fundo Municipal de Assisténcia Social ............cccceveviveiieniieiinennnns 606.863,00
02.09 Fundo Municipal de Infancia e Adolescéncia .............ccocceevrennee. 104.527,00
02.10 Fundo Munic. de Agricultura e Desenvolvimento Econémico... 634.500,00
02.11 Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer ...........cc.cce...e. 342.847,00
02.99 Reserva de CONtINGENCIA ........ccceevveiieiicie e 200.000,00

TOTAL DA DESPESA 39.581.480,00

CAPITULO |

ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
Art. 4°. Para efeito desta lei, entende-se por;

a) PROGRAMA, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual,

b) ATIVIDADE, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao
das Acdes de Governo;

c) PROJETO, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operages, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da acéo de
Governo.

d) OPERACAO ESPECIAL, as despesas que ndo contribuem para a manutencao
das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.

e) UNIDADE ORCAMENTARIA, o menor nivel da classificacdo institucional,
agrupada em 6rgdos orgcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificagéo institucional.

8 1° - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em subtitulos,
que representam o0 menor nivel da categoria de programacdo, especialmente para
especificar sua localizacdo fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteracdo na
finalidade, do produto e da unidade de medida, estabelecida para o respectivo titulo.

8 2° - Cada atividade, projeto, identificarda a funcdo e subfuncdo as quais se
vinculam.



8 3° - As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo identificadas no
Projeto de Lei Orcamentarias por programas, atividades/projetos, e subtitulos com
liberacdo de suas metas fisicas.

Art. 5°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programacao
discriminada da despesa por unidade orgcamentéria detalhada por categoria de programacéo
em seu menor nivel, com sua respectiva dotacao, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade, a fonte de recursos, o identificador de uso e os grupos de natureza de despesa
conforme a seguir discriminados:

a) Pessoal e Encargos sociais — 1;
b) Juros e Encargos da divida — 2;
c) Outras despesas correntes — 3;
d) Investimentos — 4;

e) Inversdes Financeiras — 5;

f) Amortizacdo da divida — 6.

8 1° - A reserva de contingéncia, prevista nesta Lei, esta identificada pelo digito 9,
no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 2° - A especificacdo da modalidade de que trata este artigo é efetuada pela
Secretaria Municipal de administracdo e Planejamento, observando-se no minimo, o
seguinte detalhamento:

a) Transferéncias a Municipios — 40;

b) Transferéncias a entidades privadas sem fins lucrativos — 50;
c) Transferéncias a instituigdes privadas com fins lucrativos — 60;
d) Aplicacdes diretas — 90.

Art. 6°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreende a programacéo do
Poder Executivo, seus Fundos e Poder Legislativo, devendo a correspondente execugéo
orcamentaria e financeira ser consolidada mensalmente no Balancete do Municipio.

Art. 7°. Esta Lei Orcamentaria discrimina em programas de trabalho especificos as
dotacOes destinadas:

a) As acBes descentralizadas de Satde e Assisténcia Social;

b) O atendimento de ac¢des de alimentacéo escolar;

c) Ao pagamento de Precatorios Judiciais;

d) As Acdes do orcamento participativo;

e) Ao atendimento das operacOes realizadas no ambito da renegociacdo e/ou
negociacao da divida para com o INSS;

f)As despesas com publicidade, propaganda e divulgacdo oficial, festividades e
recepcdes oficiais.

Art. 8°. Esta Lei Orgamentéria constituir-se de:

a) Texto da Lei;

b) Quadro Orcamentario consolidado

c) Anexo do orgcamento fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;



d) Discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao orcamento
fiscal e da seguridade social,

Paragrafo Unico — Os quadros Orgamentarios a que se refere a Letra “b” deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, Inciso Ill, da Lei 4.320, de
17 de marco de 1964, sdo os seguintes:

| - Evolucdo da receita de tesouro municipal, segundo as categorias econémicas e
seu desdobramento em fontes;

Il - Evolucdo da despesa do tesouro Municipal, segundo as categorias econémicas e
grupos de despesas;

Il - Resumo da receita do or¢camento fiscal e da seguridade social, por categoria
econdmica e origem dos recursos;

IV - Resumo da despesa do orgcamento fiscal e da seguridade social, por categoria
econémica e origem dos recursos;

V - Receita e Despesa, dos orcamentos fiscais e da seguridade social, segundo
categorias econdmicas, conforme anexo | da Lei 4.320, de 17 de marco de 1964 e suas
alteracdes;

VI - Receitas do orcamento fiscal e da seguridade social, de acordo com a
classificagdo constante no anexo Il da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e suas
alteracdes;

VII - Despesa do orcamento fiscal vé da seguridade social, segundo o poder e érgéo,
por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIII - Despesa do orgamento fiscal e da seguridade social, segundo a funcdo, sub-
funcdo programa e grupo de despesa;

IX - Recurso do tesouro municipal, diretamente arrecadados nos orgcamentos fiscais,
por 0rgéo;

X - Programacdo referente a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do artigo 212 da Constituicdo Federal, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e
valores por categoria de programacao;

XI - O demonstrativo da receita no termo do art. 12 da Lei complementar n°.
101/2000.

Art. 9°. Cada projeto consta somente de uma esfera orcamentaria e de um
programa.
CAPITULO I

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAQAO E EXECUQAO DOS ORCAMENTOS
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES



SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 10. O Orcamento do Municipio para o exercicio de 2013 elaborado visando
garantir a gestdo fiscal equilibrada dos recursos publicos e a viabilizacdo da capacidade
propria de investimento cumprindo a Lei de Diretrizes Orgcamentérias 2013.

Paragrafo Unico - Os processos de elaboracdo e definicdo deste Projeto de Lei
Orcamentério para 2013, estdo sendo realizados de modo a evidenciar a transparéncia da
gestdo fiscal, inclusive por meio eletronico, observando-se o principio da publicidade,
permitindo-se dessa forma, o acesso da sociedade as informacdes relativas a essa etapa.

Art. 11. Na Lei Orcamentaria Anual, as receitas e as despesas foram orcadas a
precos correntes, estimados para o exercicio de 2013, conforme LDO/2013 e PPA para este
exercicio.

Art. 12. Na programacéo da despesa, foram observadas as seguintes restri¢oes:

I - nenhuma despesa foi fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos;

Il - ndo foram destinados recursos para atender despesas com pagamento, a
qualquer titulo, a servidor da administracdo municipal direta ou indireta, por servigcos de
consultoria ou assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos decorrentes de
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgdos ou entidades
de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico - Os servicos de consultorias somente serdo contratados para a
execucdo de atividades que comprovadamente ndo possam ser desenvolvidos por servidores
ou empregados da administracdo.

Art. 13. E vedada a inclusdo de dotacdo nesta Lei Orcamentéria e em seus créditos
adicionais, a titulo de “auxilio” para entidades privadas e associagdes, ressalvadas as que
comprovem serem de origem sem fins lucrativos e que desenvolvam atividades voltadas
para a educacdo, saude, assisténcia social, esporte, lazer e seguranca.

Art. 14. A execucdo de que trata o artigo 12, fica condicionada a autorizagédo
especifica exigida pelo caput do artigo 26 da Lei complementar n® 101/2000.

Art. 15. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdo aprovadas nesta Lei
Orcamentaria poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucdo, mediante autorizacao legislativa.

8§ 1° - Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e encargos sociais
serdo encaminhados a Camara Municipal por intermédio do Projeto de Lei especifico e
exclusivamente para essa finalidade.

§ 2° - Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo considerados
automaticamente abertos com a sancdo e publicidade da respectiva Lei e do Decreto.



8 3° - Nos termos dos artigos 7°, 42 e 43, da Lei Federal n® 4.320/64, fica o Poder
Executivo autorizado:

| - A abrir crédito adicional suplementar até o limite de 10% (dez por cento) do total
Geral da Despesa fixada, com base no artigo 43, da Lei n° 4.320/64 e artigo 167 da
Constituicao Federal de 1988;

I - A abrir crédito adicional suplementar especial no valor total do recurso recebido
a titulo de convénio, acordos ou ajustes similares, desde que haja programa e acédo
compativel com o projeto do instrumento;

Il - A abrir crédito adicional suplementar até o limite de 10% (dez por cento) do
valor total do recurso recebido a titulo, acordo ou ajuste similar, para cobertura de
contrapartida.

SECAO 11
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 16. O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dota¢es destinadas a
atender as de saude, Previdéncia e Assisténcia Social, contera os recursos provenientes de:

| - Transferéncia de recursos do orgcamento fiscal do Municipio;

Il - Transferéncia de outra esfera de governo e recursos diretamente arrecadados
pela unidade or¢camentaria que compdem o Orcamento da Seguridade;

Il - Convénio, acordo e ajuste com organismo estadual e/ou federal e outras
entidades.

Paragrafo Unico — A destinacio de recursos para atender as despesas com acoes e
servicos publicos de Saude e de Assisténcia social obedecera ao principio da
descentralizacao.

CAPITULO 11l

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 17. Os Poderes Executivo e Legislativo tem, como limites de suas propostas
orcamentarias para pessoal e encargos sociais, observados os arts. 19, 20 e 71, da Lei
Complementar n® 101, de 2.000, a despesa da folha de pagamento de junho de 2012,
projetada para o exercicio de 2013, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive
alteracdes de planos de carreira e admissdes para preenchimento de cargos e reviséo geral
sem destinacdo de indices a serem concedidos aos servidores publicos.

Paragrafo Unico — os valores correspondentes ao reajuste geral de pessoal referido
no Caput deste artigo constam de previsdo or¢camentéria especifica, observando o limite do
Art. 71 da Lei complementar n® 101/2000.



Art. 18. Para fins de atendimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, ficam
autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo, criacdo de
cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como, a admisséo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgaos e Entidades da Administracdo direta ou indireta, observando o disposto
no Art. 71 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

8 1° - No exercicio de 2013, observado o disposto no Art. 64 da Lei Orgénica do
Municipio, somente serd admitido servidores se:

| - Existirem cargos vagos a preencher;
Il - Houver prévia dotacdo orcamentéria suficiente para o atendimento da despesa;

Il - Respeitar os limites estabelecidos no artigo 20 da Lei Complementar n°
101/1000.

8 2° - Se existir a necessidade, obedecendo o disposto neste artigo, poderad ser
realizado concurso publico para provimentos de vagas na Administracao.

8 3° - A verificagdo do cumprimento dos “limites” estabelecidos nos arts. 19 ¢ 20 da
Lei Complementar 101/2000, sera realizada ao final de cada quadrimestre.

84° - Se a despesa total com o pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, sdo vedados ao poder ou 6rgdo referido no art. 20 da Lei complementar n® 101/2.000
gue houver incorrido no excesso, a:

I - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneragdo, a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou determinacdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no Inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal;

Il - A criacdo de cargo, emprego ou funcéo;
I11 - Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacdo, saude e seguranga;

V - Contratacdo de hora extra, salvo, no caso previsto na Lei Orgéanica do Municipio
de Ministro Andreazza e as situacGes previstas no artigo seguinte.

Art. 19. No exercicio de 2013, a realizacdo de servigo extraordinario, quando
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no artigo anterior
somente podera ocorrer quando destinado ao atendimento de relevante interesse publico
que seja situacdo de emergéncia, de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo uUnico — Consideram-se servicos de relevante interesse publico,
caracterizado em regime de emergéncia, os destinados a limpeza publica, de vias e avenidas
do Municipio e Hospitalares.



Art. 20. O disposto do § 1°, do art. 18 da lei Complementar n°® 101, de 0-4 de maio
de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico — NAo se considera como substituicio de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, 0s contratos de terceirizagdo, relativos a execucao indireta de
atividades que, simultaneamente:

a) Sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
areas de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

b) N&o sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do Orgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extintos, total ou
parcialmente.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 21. As alteracdes na legislacdo tributaria municipal, dispondo, especialmente,
sobre IPTU, ISS, ITBI, taxa de Coleta de Residuos Sélidos e Contribui¢do para o Custeio
do Servico de lluminagdo Pdblica, constituem objeto de projetos de lei a serem enviados a
Céamara Municipal, visando promover a justica fiscal e contribuir para a elevagdo da
capacidade de investimento do Municipio.

Art. 22. O projeto de Lei que conceda ou amplie incentivo de natureza tributaria sé
sera aprovado ou editado se atendidos as exigéncias do Art. 14 da Lei complementar n°
101/2000.

Paragrafo Unico — Aplica-se a Lei que concede ou amplie incentivo ou beneficio
de natureza financeira, as exigéncias referidas no caput, podendo a compensacéo,
alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em
valor equivalente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 23. Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas, que
impliguem na execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacdo orcamentaria e sem adequagdo com as cotas financeiras de desembolso.
Paragrafo Unico — a contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo
orcamentario-financeira, efetivamente, ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e

providéncias derivadas da inobservancia do Caput deste artigo.

Art. 24. Caso seja necessario a limitagdo de empenho das dota¢fes or¢camentarias e
da movimentacdo financeira para atingir a meta do resultado primario do artigo 9° da lei



complementar 101/2000, sera fixado separadamente percentual de limitacdo para o
conjunto de “projetos” e “atividades”, calculada de forma proporcional a participagdo dos
Orgdos da administracao, excluidas as despesas que constituem obrigacdes constitucionais
ou legal de execucéo.

Paragrafo Unico — Na hip6tese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara aos 6rgdos da administracdo acompanhado da memoria de
calculo das premissas dos parametros a cada um na limitagio do empenho e da
movimentacao financeira.

Art. 25. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos da administracdo direta ou
indireta e fundos integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social, inclusive, as
diretamente arrecadadas, serdo, devidamente, classificadas e contabilizadas no més em que
ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 26. Para efeito do disposto no Artigo 42 da Lei Complementar n°® 101/2000,
considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do contrato administrativo
ou instrumento congénere.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Fazenda devera elaborar até 30 (trinta) dias apds
a publicacdo da Lei Or¢amentéria de 2013, cronograma anual de desembolso mensal, por
0rgdo, nos termos do Art. 8° da Lei complementar n°® 101/2000, com vistas ao cumprimento
da meta de resultado primério estabelecida nesta lei.

Paragrafo unico — O ato referido no caput e os que modificam conterdo:

a) Metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme o disposto no artigo 13 da
Lei Complementar n° 101/2000, incluindo seu desdobramento por fonte de
receita e fonte de recurso;

b) Metas quadrimestrais para o resultado priméario dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

c) Demonstrativo de que a programacéo financeira atende as despesas previstas no
cronograma de desembolso mensal.

Art. 28. Para fins de apreciacdo da proposta orcamentaria, do acompanhamento e da
fiscalizacdo orcamentaria a que se refere a Lei Organica Municipal, sera assegurada, ao
orgdo responsavel a informagdo necessaria para cumprimento do disposto na Lei Organica
Municipal.

Art. 29. As unidades responsaveis pela execucdo dos creditos orcamentarios e
adicionais aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados
para cada categoria de programacdo e respectivos grupos de despesa, fonte de recursos,
modalidades de aplicacéo e identificadores de uso especificando o elemento de despesa.

Art. 30. A reabertura de Créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto
na Lei Organica do Municipio, serd efetivado mediante Decreto do chefe do Poder
Executivo.

Art. 31. Para fins de acompanhamento, controle e centralizacdo, os 6rgdos da
administracdo Publica Municipal, direta ou indireta, submeterdo os processos referentes ao
pagamento de precatdrios e apreciacdo da procuradoria do Municipio antes do atendimento



da requisicdo judicial, observadas as normas e orientacbes a serem baixadas pela
Procuradoria do Municipio.

Art. 32. As entidades privadas, sem fins lucrativos, que desenvolvem atividades
voltadas para a educacdo, saude, assisténcia social, esporte e lazer, beneficiadas com
recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizacdo do poder concedente com
a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam
recursos.

Art. 33. O Poder Executivo Municipal, no interesse da Administracdo, podera
designar 6rgédos centrais para movimentar dotacfes atribuidas as Unidades Or¢amentérias e
a redistribuir parcelas das dotacGes de pessoal e encargos sociais, de uma para outras
unidades, nos termos do Art. 66, Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 4.320/64.

Paragrafo Unico — As redistribuicbes de recursos da autorizagio contida neste
artigo nao serdo computadas para efeitos do limite fixado no artigo 15°, alinea I, desta Lei.

Art. 34. O Poder Executivo fica autorizado a estabelecer critérios para a utilizacdo
de transferéncias de transposicao de recursos de uma categoria de programacao para outra.

Art. 35. Os fundos instituidos pelo Municipio, terdo Orcamentos Préprios elaborado
na forma da Legislacdo em vigor e incluso no Orcamento Geral do Municipio.

Art. 36. A Gestdo dos Programas e Ac¢bes sdo de responsabilidades dos Gerentes
dos seus respectivos programas e acgdes, que poderd contar com o apoio do Gerente
Executivo.

Art. 37. Compete ao Gerente de cada programa e a¢do:

| - Negociar e articular os recursos para o alcance dos objetivos do Programa e

Acdo;

I - Monitorar e Avaliar a Execug¢éo do conjunto das a¢6es do Programa;

I11 - Indicar o Gerente Executivo, se for necessario;

IV - Buscar mecanismos inovadores para financiamento e gestdo do programa e
acao;

V - Gerir as restrigdes que possam influenciar o desempenho do Programa e Acéo;

VI - Elaborar o Plano Gerencial do Programa, que incluird o Plano de Avaliacdo; e

VII - Validar e Manter atualizadas as informacdes do desempenho fisico das Acdes,
da gestdo de restrichbes e dos dados gerais do Programa e da Acdo, sob sua
responsabilidade, mediante alimentacéo dos Relatorios;

VIII - Os relatorios deverdo ser apresentados ao Planejamento por Quadrimestre;

IX - Estimar e avaliar de forma eficiente o custo da acdo e os beneficios esperados;



X - Utilizar os recursos de forma eficiente, segundo normas e padrfes mensuraveis;

XI - Efetivar os registros no relatério quadrimestral o desempenho fisico (meta
fisica da acdo), a gestdo de restri¢Oes e os dados gerais das a¢des, sob sua responsabilidade.

Art. 38. Os gerentes serdo indicados pelo Poder Executivo, e esses seréo
responsabilizados para monitorar e avaliar os Programas existentes e as que existirdo no
PPA, LDO e LOA.

Art. 39. A Coordenadoria do Planejamento, devera manter atualizada o Cadastro
dos Gerentes de todos os Programas e, ainda, mediante ato prdprio, estabelecer os
calendarios e eventos do ciclo de gestdo e orientacbes complementares necessarias ao
cumprimento desta Lei.

Art. 40. Cabe ao Planejamento, coordenar 0s Processos de Monitoramento,
Avaliacdo e Revisdo dos Programas e do Plano Plurianual, bem como disponibilizar
metodologia, orientacdo e apoio técnico a gestao tatico-operacional, junto aos gerentes.

Art. 41. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacéo.

Ministro Andreazza/RO., 13 de dezembro de 2012.

NEURI CARLOS PERSCH
Prefeito Municipal

ROSEANE MARIA VIEIRA TAVARES FONTANA
Advogada do Municipio - OAB/RO 2209

Este texto ndo substitui o publicado oficialmente em 13/12/2012, de acordo com a Lei Municipal n°. 384/PMMA/2.003.



