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ANEXO |

DENOMINACAO DO CARGO VERBA DE
REPRESENTACAO
SUPERINTENDENTE- CHEFE DA SUPEL R$ 1.800,00
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO R$ 2.200,00
ASSESSOR JURIDICO R$ 4.500,00
PREGOEIRO R$ 1.000,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO R$ 1.800,00
CHEFE DE DEPARTAMENTO R$ 1.400,00
COORDENADOR R$ 850,00
DIRETOR DE DIVISAO R$ 700,00
CHEFE DE SECAO R$ 600,00
CHEFE DE SETOR R$ 400,00
ASSESSOR ESPECIAL DO SETOR DE PSICOLOGIA R$ 2.000,00

CONTROLADOR DE COMBUSTIVEL

R$ 1.350,00
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ANEXO |1

GRATIFICACAO TECNICA — SERVIDOR EFETIVO

PERCENTUAL SOBRE
REMUNERACAO BASICA

ADVOGADO DO MUNICIPIO Até 350% sobre
remuneracdo bésica
CONTADOR GERAL E DOS FUNDOS VINCULADOS A Até 350% sobre a

SEMAS

remuneracgdo basica

GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR EFETIVO
(NIVEL ELEMENTAR OU MEDIO) LOTADO NO APOIO
TECNICO DE ORGAO MUNICIPAL, CONFORME
DETERMINA ESTA LEI

Até 150% sobre a
remuneragdo bésica

ENFERMEIRO

Até 100% sobre a
remuneracdo bésica

ASSISTENTE SOCIAL

Até 100% sobre a
remuneracdo basica

GRATIFICACAO TECNICA- SERVIDOR
ADMINISTRATIVO LOTADO NA SALA DE RAIO X

Até 150% sobre a
remuneracdo bésica

GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR DE NIVEL Até 50% sobre a
MEDIO LOTADO NO LABORATORIO remuneracdo basica
GRATIFICACAO TECNICA - SERVIDOR COM Até 300% sobre a

FORMACAO NA AREA DE ENFERMAGEM, PARA
EXERCER FUNCAO COORDENADOR DO SETOR DE
ENFERMAGEM DA UNIDADE MISTA DE SAUDE

remuneracgdo basica

GRATIFICACAO TECNICA — SERVIDOR EFETIVO
(NIVEL ELEMENTAR OU MEDIO) LOTADO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(POLITICAS DE ATENCAO AO IDOSO)

Até 300% sobre a
remuneracgdo basica
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ANEXO I11

CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINACAO VALOR CARGO/FUNCAO
GRATIFICADA

Assessor Técnico Especial para a | R$1.000,00 | Cargoem Comissdo

Gestdo do Fundo Municipal de Saude.

Diretor do Departamento de gestdo | R$ 600,00 Funcéo Gratificada

orcamentaria, financeira e contabil.

Diretor do Departamento Planejamento | R$ 600,00 Funcdo Gratificada

do Sistema Unico de Satde — SUS.

Diretor do Departamento Financeiro | R$ 850,00 Funcéo Gratificada

do Fundo Municipal de Salde — FMS.

Diretor do  Departamento  de | R$ 600,00 Funcéo Gratificada

Estatistica, Programas Estratégicos e

Atencdo Bésica.

Diretor do Programa de Epidemiologia | R$ 600,00 Cargo em Comisséo

e Imunizacéo.

Diretor Clinico da Unidade Mista de | R$2.000,00 | Cargo em Comissdo

Ministro Andreazza.

Diretor Administrativo do Centro de | R$ 600,00 Cargo em Comissdo

Salde Jodo Paulo I1.

Diretor do Sistema Alimentar e | R$ 600,00 Cargo em Comisséo

Nutricional SISVAN, Programa Bolsa

Familia e Cartdo Nacional de Saude.

Gerente Administrativo da Unidade | R$ 1.600,00 | Cargo em Comissao

Mista de Ministro Andreazza.

Chefe da Secdo de Acompanhamento | R$ 600,00 Funcéo Gratificada

de Convénios, Prestacdo de Contas e

Relatério Anual de Gestéo.

Chefe da Secdo de Agendamentos de | R$ 600,00 Funcdo Gratificada

Exames e Tratamento Fora do

Domicilio - TFD.

Chefe da Secdo de Esterilizacdo e | R$ 600,00 Funcéo Gratificada

Controle de Materiais Hospitalares.

Gerente de laboratorio. R$ 2.000,00 Funcdo Gratificada

Gerente da Farmacia. R$ 2.000,00 Funcéo Gratificada

Coordenadoria do Programa Agentes | R$ 2.000,00 | Cargo em Comisséo

Comunitarios de Saude — PACS




